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Sommario. Il Club Orizzonti & un'associazione senza fini di lucro, apolitica e
areligiosa, che ha come obiettivo principale quello di arricchire la cultura
personale dei suoi membri attraverso l'approfondimento di vari temi come la
scienza, la tecnologia, I'astronomia, la cultura generale, la lingua inglese, la
musica, lo sport, I'economia, la finanza, la crescita personale e I'alimentazione. Il
club organizzera eventi e incontri costanti per discutere e condividere opinioni su
questi argomenti. Il club & aperto a tutti coloro che sono interessati a crescere
culturalmente e a stringere nuove amicizie, indipendentemente dall’eta e dalle
proprie conoscenze o esperienze.

Introduzione - Percheé la nascita del Club Orizzonti

Il club Orizzonti e stato pensato per offrire ai suoi membri la possibilita di ampliare i propri orizzonti, sia
culturali che sociali, attraverso un'ampia gamma di attivita e eventi. L'obiettivo & quello di creare una
community di persone appassionate e interessate ad apprendere e condividere esperienze, conoscenze e

interessi comuni, in un ambiente stimolante, informale e coinvolgente.

Il club vuole incentivare la discussione, la condivisione di idee e |'apprendimento continuo, creando
un'occasione di socializzazione e di crescita personale per i propri membri.

Il tempo e la risorsa piu preziosa che abbiamo, e frequentare il club Orizzonti puo essere un ottimo modo
per impiegarlo in modo proficuo.

Che problema risolve il Club Orizzonti

Il club Orizzonti mira a risolvere il problema della monotonia e della mancanza di stimoli e opportunita
interessanti per imparare e crescere personalmente. Il club propone una soluzione a questo problema
offrendo una piattaforma dove i membri possono incontrarsi, discutere e apprendere cose nuove attraverso
attivita organizzate e discussioni su libri o argomenti stimolanti. In questo modo, il club offre un'opportunita
per sfruttare il tempo libero in modo significativo e rinvigorire la vita personale.

Obiettivi

Gli obiettivi del Club Orizzonti sono:

- Favorire 'apprendimento e la scoperta di nuove conoscenze e interessi attraverso incontri, eventi,
discussioni e attivita, in modo chiaro e accessibile, per garantire che siano compresi da tutti i membri
della community. La semplicita e l'efficacia sono al centro dell'approccio del club, per favorire
I'apprendimento e la crescita personale dei suoi membri.

- Creare una community di persone appassionate e curiose che condividono gli stessi interessi e valori;

- Espandere i propri orizzonti, sia mentali che culturali, attraverso l'apprendimento continuo e la
condivisione delle conoscenze;

- Promuovere la curiosita, la creativita e la crescita personale.




Tematiche

Le tematiche affrontate dal club saranno:
- scienza

- tecnologia

- astronomia

- cultura generale

- linguainglese

- musica

- sport

- economia e finanza
- crescita personale
- alimentazione

Il team & aperto a nuove idee e proposte per l'introduzione di nuove tematiche che possano fornire un valore
sempre maggiore ai suoi membri.
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Valore per i membri

Il club porta valore ai suoi membri fornendo un contesto per conoscere persone interessanti e scambiare
idee su una vasta gamma di temi. Organizza regolarmente eventi e attivita che permettono ai membri di
acquisire nuove conoscenze, contribuendo alla loro crescita personale e all'arricchimento culturale.

Inoltre, il club offre anche la possibilita di discutere di libri selezionati, dando ai membri l'opportunita di
espandere la loro comprensione e la loro conoscenza in un particolare argomento e di confrontarsi con le
opinioni degli altri membri. Questo aiuta a promuovere la riflessione, la crescita intellettuale e personale e
ad aumentare la consapevolezza culturale. E aiuta a soddisfare il desiderio umano di conoscenza e crescita
continua, contribuendo cosi al benessere generale dei membri.

Il club valorizzera anche i membri attraverso la loro partecipazione attiva alla vita del club. Sara possibile
partecipare al direttivo del club e prender parte alla decisione sulla direzione e sulle attivita del club. In
qguesto modo, i membri avranno un ruolo attivo nella creazione della cultura e della filosofia del club, e
potranno sentirsi parte integrante della community.

Il club & aperto a tutti coloro che sono appassionati di conoscenza e curiosi di scoprire nuove cose.

Il Team

Il team del club Orizzonti sara composto da persone appassionate, motivate e con la voglia di conoscere. Il
team lavora insieme per organizzare eventi ed attivita coinvolgenti e di alto livello che offrano un'esperienza
unica e arricchente ai membri del club. Il team & sempre aperto a nuove idee e proposte per continuare a
migliorare e fornire un valore sempre maggiore ai suoi membri.

Attivita
Esempio di attivita per il Club Orizzonti:

Incontri: organizzeremo regolarmente incontri in cui i membri del club si incontreranno per discutere
un argomento specifico e condividere le proprie conoscenze e idee.

Conferenze: inviteremo esperti del settore per tenere conferenze su argomenti di interesse per il club,
come scienza, tecnologia, economia e finanza, cultura generale, crescita personale, ecc., esposte in modo
chiaro, semplice e coinvolgente;



Visite a luoghi interessanti: organizzeremo visite a luoghi interessanti, come musei, laboratori di ricerca,
aziende innovatrici e altro ancora, per dare ai membri del club I'opportunita di scoprire di pilu su
argomenti di interesse.

Attivita sportive: organizzeremo attivita sportive come corse podistiche, escursioni, gite in bicicletta,
ecc., per aiutare i membri del club a mantenersi attivi e in forma.

Attivita all'aperto: escursioni, gite fuori porta e attivita sportive per sviluppare la socialita e la
collaborazione tra i membri del club.

Attivita culturali: organizzeremo attivita culturali come visite a teatri, concerti, mostre d'arte, per aiutare
i membri del club a scoprire la cultura e |'arte.

Community online: metteremo a disposizione una community online per i membri del club, dove
potranno condividere le loro conoscenze, idee e risorse, e rimanere in contatto tra di loro.

Socializzazione: organizziamo eventi sociali per i membri del club per creare un'atmosfera accogliente e
divertente.

Progetti di gruppo: organizzeremo progetti di gruppo in cui i membri del club potranno lavorare insieme
per realizzare un obiettivo specifico (la realizzazione di un sito internet, la creazione di un prodotto, la
realizzazione di un software, ecc.)

Visione di filmati e documentari: organizzeremo serate dedicate alla visione di filmati e documentari
riguardanti temi di interesse del club, seguiti da discussioni.

Lettura e commento di libri e articoli di giornale: discuteremo di libri, articoli di giornale e riviste
riguardanti temi di interesse del club.

Altre attivita: continueremo a valutare e ad aggiungere altre attivita in base alle esigenze e agli interessi
dei membri del club.

Questo e solo un esempio di come potrebbe essere strutturato il programma di attivita del Club Orizzonti,
che potrebbe essere adattato in base alle risorse disponibili e alle esigenze dei membri del club. E importante
che il programma di attivita sia vario e che incoraggi la partecipazione attiva dei membri del club. Inoltre, &
importante raccogliere feedback regolarmente dai membri del club per assicurarsi che le attivita siano in
linea coni loro interessi e che stiano beneficiando del loro coinvolgimento nel club.

Valori del Club
| valori del Club Orizzonti sono:

La curiosita: incoraggiamo i nostri membri a essere curiosi e a cercare nuove conoscenze e esperienze;
L'apprendimento continuo: incoraggiamo i nostri membri a continuare ad imparare e a scoprire di pil
sui loro interessi e su sé stessi;

La condivisione: incoraggiamo i nostri membri a condividere le loro conoscenze e le loro esperienze con
gli altri membri del club, creando un ambiente collaborativo e di supporto;

La diversita: valorizziamo la diversita tra i nostri membri e ci impegniamo a creare un ambiente inclusivo
e rispettoso per tutti;

La crescita personale: promuoviamo la crescita personale attraverso |'apprendimento continuo, la sfida
e la condivisione delle esperienze;

L'inclusivita: il club dovrebbe essere aperto a tutti, senza alcuna discriminazione, e promuovere la
diversita e l'integrazione;
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- Il Rispetto: il club dovrebbe promuovere il rispetto verso tutti i membri, le opinioni diverse e le diverse
culture.

E importante che gli obiettivi e i valori del club siano condivisi da tutti i membri del club e che vengano
utilizzati per guidare le decisioni e le attivita del club.

Perché una persona dovrebbe iscriversi al club orizzonti
Ci sono molte ragioni per cui una persona potrebbe essere interessata ad iscriversi al club Orizzonti. Eccone
alcune:

1. Opportunita di networking: Il club Orizzonti offre I'opportunita di incontrare altre persone con interessi
simili e di costruire relazioni personali e professionali;

2. Sviluppo personale: Il club Orizzonti offre incontri, conferenze e altre attivita che possono aiutare a
sviluppare nuove competenze e conoscenze;

3. Attivita sociali: Il club Orizzonti organizza eventi sociali che permettono di divertirsi e di conoscere nuove
persone in un ambiente accogliente.

In sintesi, iscriversi al club Orizzonti significa diventare parte di una community attiva e appassionata che
promuove il benessere e lo sviluppo personale dei suoi membri.

Perché una persona dovrebbe entrare a far parte del direttivo del club orizzonti e impegnarsi
volontariamente alla sua nascita e organizzazione

Entrare a far parte del direttivo del club Orizzonti significa diventare un membro attivo e impegnato nella
sua nascita e organizzazione. Questa € un'occasione unica per mettere in pratica le proprie competenze e
passioni, contribuendo alla crescita e allo sviluppo del club.

Il club Orizzonti ha lo scopo di riunire persone con interessi simili e di promuovere attivita che incoraggino lo
scambio culturale, I'apprendimento e la crescita personale. Partecipare al direttivo significa avere la
possibilita di influire sulla direzione che prendera il club e di dare forma alle sue attivita.

Inoltre, far parte del direttivo &€ un'opportunita per costruire relazioni significative con altri membri del club
e per sviluppare nuove competenze che potrebbero essere utili anche nella vita professionale.

In sintesi, entrare a far parte del direttivo del club Orizzonti significa diventare un attore attivo nella sua
nascita e organizzazione, e avere la possibilita di fare la differenza nella vita delle persone che ne faranno
parte.

Attivita iniziali per dare vita all'attivita del club

- Trovare i fondatori: trovare un gruppo di persone che condividono gli stessi interessi e obiettivi del club
e che vogliono lavorare insieme per creare il club.

- Creare uno statuto: creare uno statuto per il club che descriva gli obiettivi, i valori, le regole e le
procedure del club.

- Registrare il club: registrare il club presso la Camera di commercio o in un'altra organizzazione
appropriata, per ottenere riconoscimento ufficiale e benefici come organizzazione.

- Costituire un consiglio di amministrazione: costituire un consiglio di amministrazione per il club,
composto da presidente, vicepresidente, segretario, tesoriere e altri membri, per gestire le attivita del
club.
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Creare un bilancio: creare un bilancio per il club che descriva le entrate e le uscite previste e che aiutera

a gestire le finanze del club.
Organizzare un incontro di lancio: organizzare un incontro di lancio per presentare il club ai potenziali

membri e per incoraggiarli a unirsi.
Creazione di un piano di attivita: pianificare le attivita del club, tenendo conto degli interessi e delle

esigenze dei membri.
Creazione di un piano di marketing: creare un piano di marketing per promuovere il club e attrarre nuovi

membri.
Creazione di un sito web: creare un sito web per il club, per fornire informazioni sugli obiettivi, i valori e

le attivita del club.
Creazione di _una presenza sui social media: creare una presenza sui principali social media per

promuovere le attivita e gli eventi del club e creare una comunita di membri attivi.
Creazione di una newsletter: creare una newsletter mensile per tenere i membri informati sugli eventi e

le attivita future e invitare nuovi membri ad unirsi al club.
Stabilire le modalita di tesseramento: € necessario decidere come i membri possono diventare parte del

club, stabilendo le modalita di tesseramento e le quote associative.
Organizzazione di eventi: organizzare eventi per promuovere il club e attrarre nuovi membri.

Creazione di un gruppo di discussione: creare un gruppo di discussione per i membri dove possono

condividere idee, domande e commenti con gli altri membri del club.

Location e sede del club
| primi incontri regolari del direttivo del Club Orizzonti potrebbero essere svolti in diverse location a
seconda delle preferenze e delle esigenze del gruppo. Alcune opzioni potrebbero essere:
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In un locale pubblico, come una sala riunioni;

In uno spazio aziendale o in una sala conferenze;

Online tramite una piattaforma di videoconferenza come Zoom o altre;

In un luogo comune a tutti i membri, come una biblioteca o una sala polifunzionale.

In un luogo comunale aperto alle associazioni (per esempio “Casa Novarini” di San Giovanni Lupatoto);

In ogni caso, & importante che la location scelta sia comoda e accessibile per tutti i membri del direttivo e
che abbia le attrezzature e le risorse necessarie per supportare la riunione.

Organigramma del consiglio direttivo

Il team del club si impegnera a suddividere il carico di lavoro tra diverse figure, in modo che ciascuno possa
dedicare il tempo adeguato a questa attivita che € un hobby a cui ci si dedica parte del proprio tempo libero.
Questo permettera ai membri di equilibrare il loro impegno nel club con le altre responsabilita e attivita
personali.

Per questo le figure coinvolte potrebbero essere inizialmente almeno una decina, responsabili ognuna di un
settore come per esempio:

1. Presidente: responsabile della leadership e della gestione generale del club, rappresentando il club
in occasione di eventi e incontri.

2. Segretario: responsabile della gestione della documentazione e della comunicazione del club,

3. Tesoriere: responsabile della gestione finanziaria del club, tra cui la predisposizione del bilancio e la
gestione delle entrate e delle uscite.

4. Responsabile delle attivita: responsabile dell'organizzazione e della pianificazione delle attivita e
degli eventi del club.
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5. Responsabile della comunicazione: responsabile della promozione e della comunicazione del club,
tra cui la gestione dei social media e la creazione di materiale promozionale.

6. Responsabile dei Social Media: avra il compito di gestire e mantenere i canali social del club, curare
la presenza online e promuovere eventi e attivita del club attraverso i social.

7. Responsabile della Realizzazione e Gestione del Sito Web: si occupera di creare e mantenere il sito
web del club, assicurandosi che sia sempre aggiornato e funzionante.

8. Responsabile dell'Organizzazione degli Eventi: avra il compito di pianificare e organizzare gli eventi
del club, assicurandosi che siano interessanti e coinvolgenti per i membri.

9. Grafico: si occupera della creazione e produzione di materiale grafico per il club, come ad esempio
volantini, poster, presentazioni, loghi e altri elementi visivi.

10. Membro del consiglio: membro del consiglio che fornisce supporto e consulenza al presidente e agli
altri membri del consiglio.

Timeline

Entro il 19 febbraio 2023 condividere il White Paper per la ricerca di persone che vogliano entrare a far
parte de direttivo;

entro il 30 aprile 2023 formare il direttivo con il minimo delle persone necessarie per la costituzione del
club;

entro il 31 maggio 2023 organizzare il primo dei regolari e continuativi incontri tra i primi membri che

saranno composti dal consiglio direttivo, per ritrovarsi per discutere e condividere argomenti legati alle
tematiche del club, redigere lo Statuto e proporre idee per la crescita del club; Inizialmente gli incontri
saranno solo tra i membri del direttivo, per poi aprirsi successivamente a tutti quelli che vorranno
iscriversi come membri partecipanti.

entro febbraio 2024 effettuare un evento per il lancio del club per incentivare le persone ad iscriversi
per partecipare agli eventi;

entro giugno 2024 aver organizzato gli eventi mensili per la stagione 2024/2025 (da ottobre a maggio)
invitato almeno un ospite ed esperto ad ogni evento a parlare su varie tematiche e prenotato la location
dove effettuare I'evento;

ottobre 2024, primo evento mensile;

entro giugno 2025 aver organizzato gli eventi mensili della stagione 2025/2026;

ecc.




LA GIOIA DELL’APPRENDIMENTO

Conoscere e imparare cose nuove su svariati argomenti & un'esperienza incredibilmente gratificante che
arricchisce la vita di un individuo. La sensazione di apprendere qualcosa di nuovo e di ampliare i propri orizzonti
e una delle pil gratificanti e appaganti che si possano sperimentare. Inoltre, I'acquisizione di nuove conoscenze
puo aumentare la propria autostima e migliorare le relazioni personali e professionali. In sintesi, conoscere e
imparare cose nuove € un'esperienza che apporta benessere e crescita personale.

Slogan
"Club Orizzonti: dove la curiosita incontra la conoscenza"

"Esplora, impara, cresci"

AFORISMI
Sul tempo:

"Il tempo & come un fiume che scorre senza sosta, ma € nelle nostre mani il modo in cui decidiamo di navigare.
Usiamo il nostro tempo limitato per coltivare la nostra mente, per imparare cose nuove e per crescere
personalmente, invece che sprecarlo con cose futili."

“La cattiva notizia e che il tempo vola. La buona notizia e che sei il pilota.”
(Michael Althsuler)

“Il tempo non va misurato in ore e minuti, ma in trasformazioni.”
(Fabrizio Caramagna)

“Un uomo che osa sprecare un’ora del suo tempo non ha scoperto il valore della vita.”
(Charles Darwin)

“Mai prima d’ora abbiamo avuto cosi poco tempo per fare cosi tanto.”
(Franklin Delano Roosevelt)

“Il tempo & come un fiocco di neve, scompare mentre cerchiamo di decidere che cosa farne.”
(Romano Battaglia)



Sull’apprendimento:

“Faccio sempre cio che non so fare, per imparare come va fatto.”
Vincent van Gogh

“Una mente intelligente € quella che ¢ in costante apprendimento.”
Bruce Lee

“Imparare senza riflettere significa sprecare energia.”
Confucio

“E' nostro dovere cercare di ammirare e conoscere le cose per noi stessi piuttosto che insegnarle agli altri.
Eppure le due cose possono coesistere.”
Vincent van Gogh

“Sono conscio dello stato della mia ignoranza e pronto a imparare da chiunque indipendentemente dalla sua
qualifica.”
Isaac Asimov

“Lo scopo della vita & di imparare.”
Carlos Castafieda

“Non vergognarti di volere che ti sia insegnato cid che non sai. Saper qualcosa e fonte di lode, mentre € una
colpa non voler imparare nulla.”
Catone il Censore

“Non fidarti di maestri, santi, saggi e dei, solo sbagliando imparerai a vivere. Nessuno puo insegnare a nessuno,
tutti possiamo imparare da tutti.”
Domenico Adonini



